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Введение 

 

Процедура самообследования муниципального бюджетного учреждения 

дополнительного образования «Детская школа искусств № 38» (далее - Школа) 

организована в соответствии со следующими нормативными документами:  

Федеральный закон от 29.12.2012 года № 273-ФЗ «Об образовании в Российской 

Федерации»;  

федеральные государственные требования к минимуму содержания, структуре и 

условиям реализации дополнительных предпрофессиональных программ в области 

искусств, утвержденные приказами Министерства культуры Российской Федерации от 

12.03.2012 года № 162, №163, № 164;  

приказ Министерства образования и науки Российской Федерации от 14.06.2013 

года № 462 «Об утверждении Порядка проведения самообследования образовательной 

организацией»; 

приказ Министерства образования и науки Российской Федерации от 10.12.2013 

года № 1324 «Об утверждении показателей деятельности образовательной организации, 

подлежащей самообследованию»; 

приказ Министерства образования и науки Российской Федерации от 14.12.2017 

года № 1218 «О внесении изменений в порядок проведения самообследования 

образовательной организации, утвержденный приказом Министерства образования и 

науки Российской Федерации от 14.06.2013 г. № 462; 

приказ Министерства просвещения РФ от 27.07.2022 г. № 629 «Об утверждении 

Порядка организации и осуществления образовательной деятельности по 

дополнительным общеобразовательным программам»; 

приказ Министерства культуры РФ от 02.06.2021 г. № 754 «Об утверждении 

Порядка осуществления образовательной деятельности образовательными 

организациями дополнительного образования детей со специальными наименованиями 

«детская школа искусств», «детская музыкальная школа», «детская хоровая школа», 

«детская художественная школа», «детская хореографическая школа», «детская 

театральная школа», «детская цирковая школа», «детская школа художественных 

ремесел»; 

 приказ Федеральной службы по надзору в сфере образования и науки РФ от 14 

августа 2020 года № 831 «Об утверждении Требований к структуре официального сайта 

образовательной организации в информационно-телекоммуникационной сети 

«Интернет» и формату представления информации»; 

постановление Правительства Российской Федерации от 20 октября 2021 года      

№ 1802 «Правила размещения на официальном сайте образовательной организации в 

информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» и обновления информации об 

образовательной организации»; 

Устав муниципального бюджетного учреждения дополнительного образования 

«Детская школа искусств № 38». 

 

Цель проведения самообследования – обеспечение доступности и открытости 

информации о деятельности Школы. 

При проведении самообследования решались следующие задачи: 

- получение объективной информации о состоянии образовательного процесса по 

реализуемым в Школе образовательным программам; 

- установление степени соответствия фактического содержания и качества 

подготовки обучающихся федеральным государственным требованиям к минимуму 

содержания, структуре и условиям реализации дополнительных предпрофессиональных 

программ, требованиям дополнительных общеразвивающих программам в области 

искусств, разработанных Школой самостоятельно; 
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- выявление положительных и отрицательных тенденций в образовательной 

деятельности;  

- установление причин возникновения проблем и поиск путей их решения, 

принятия мер по минимизации негативных действий и устранения отрицательных 

последствий;  

- оформление и представление информации о состоянии и динамике качества 

образовании для общественности и учредителя.  

Результаты проведенного самообследования отражены в данном аналитическом 

отчете, включающем в себя текстовый анализ и показатели деятельности 

муниципального бюджетного учреждения дополнительного образования «Детская 

школа искусств № 38» с 01.01.2025 г. по 31.12.2025 г. 

 

Структура отчета о результатах самообследования МБУ ДО «ДШИ № 38»: 

I. Аналитическая часть.  

Общие сведения об учреждении;  

Структура и система управления;  

Образовательная деятельность, организация учебного процесса;  

Содержание и качество подготовки обучающихся;  

Востребованность выпускников;  

Качество кадрового обеспечения;  

Учебно-методическое, библиотечно-информационное обеспечение; 

Материально-техническая база.  

II. Анализ показателей деятельности МБУ ДО «ДШИ № 38», утвержденных 

Министерством образования и науки Российской Федерации. 

III. Выводы по результатам самообследования. 

 

Раздел I. Аналитическая часть 

 

1. Общие сведения об учреждении 

 

1.1. Полное наименование ОУ в соответствии с уставом и свидетельством о 

внесении записи в Единый государственный реестр юридических лиц: 

Муниципальное бюджетное учреждение дополнительного образования «Детская школа 

искусств № 38» (далее – Школа). 

Сокращенное наименование - МБУ ДО «ДШИ № 38». 

1.2. Государственный статус: тип – муниципальное бюджетное учреждение 

дополнительного образования, вид – школа искусств.  

1.3. Юридический адрес: 652580, Российская Федерация, Кемеровская область - 

Кузбасс, Ленинск-Кузнецкий район, пос. Восходящий, пер. Школьный, д. 5а 

Фактический адрес: совпадает с юридическим. 

Директор: Кравченко Юлия Геннадьевна 

1.4. Адрес места осуществления образовательной деятельности:  

652580, Российская Федерация, Кемеровская область - Кузбасс, Ленинск-

Кузнецкий район, пос. Восходящий, пер. Школьный, д. 5а 

Тел.: 8 (38456) 7-64-82 

Е-mail: dshi_38@mail.ru 

Сайт: https://dshi38.ru/ 

Год основания: 1989 г. 

1.5. Учредителем и собственником имущества Учреждения является   

муниципальное образование Ленинск-Кузнецкий муниципальный округ. 
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Функции и полномочия учредителя в отношении Учреждения осуществляются 

управлением культуры администрации Ленинск-Кузнецкого муниципального округа 

(далее – Учредитель). 

Функции и полномочия собственника муниципального имущества от имени 

муниципального образования Ленинск-Кузнецкий муниципальный округ осуществляет 

комитет по управлению муниципальным имуществом Ленинск-Кузнецкого 

муниципального округа (далее – Собственник). 

1.6. Регистрация устава: в Межрайонной инспекции Федеральной налоговой 

службы № 15 по Кемеровской области — Кузбассу 15 мая 2025 года, ОГРН 

1054212007222 

1.7. Действующая лицензия на осуществление образовательной 

деятельности: Регистрационный № 16798 от 25.04.17 г. серия 42Л01 № 0003862 выдана 

Государственной службой по надзору и контролю в сфере образования Кемеровской 

области, действительна бессрочно 

1.8. МБУ ДО «ДШИ № 38», в соответствии с лицензией на осуществление 

образовательной деятельности, имеет право оказывать образовательные услуги по 

реализации образовательных программ:  

- по виду образования: дополнительное образование;  

- по подвидам дополнительного образования: дополнительное образование детей 

и взрослых. 

Школа осуществляет свою деятельность в соответствии с предметами и целями 

деятельности, определенными действующим законодательством и Уставом Школы, 

путем выполнения работ, оказание услуг в сфере образования. 

Основной целью деятельности Школы является образовательная деятельность по 

дополнительным предпрофессиональным и дополнительным общеразвивающим 

программам в области искусства. 

Основными задачами деятельности Школы являются: выявление художественно 

- одаренных детей, а также обеспечение соответствующих условий для их образования, 

творческого развития, профессионального самоопределения; эстетическое воспитание 

обучающихся путем приобщения к ценностям отечественной и зарубежной 

художественной культуры, лучшим образцам народного творчества, классического и 

современного искусства; организация и проведение мероприятий культурно-досугового, 

просветительского, образовательного и творческого характера. 

Школа выполняет муниципальное задание, которое в соответствии с основными 

видами деятельности Школы формируется и утверждается Учредителем. 

Анализ организационно-правового обеспечения образовательной деятельности 

показал, что в Школе имеется в наличии нормативная и организационно-

распорядительная документация. 

 

2. Структура и система управления МБУ ДО «ДШИ № 38» 

 

Управление МБУ ДО «ДШИ № 38» осуществляется в соответствии с 

законодательством Российской Федерации, с учетом особенностей, установленных 

Федеральным законом от 29.12.2012 № 273 – ФЗ «Об образовании в Российской 

Федерации», законодательством субъекта Российской Федерации, правовыми актами 

органов местного самоуправления, Уставом Школы.  

Управление Школы осуществляется на основе сочетания принципов 

единоначалия и коллегиальности.  

Структура органов управления учреждения:  

1. Директор - единоличный исполнительный орган МБУ ДО «ДШИ № 38», 

который осуществляет текущее руководство деятельностью Школы. 

2. Коллегиальные органы управления МБУ ДО «ДШИ № 38»:  
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- Общее собрание работников; 

- Педагогический совет. 

Коллегиальные органы управления Учреждения действуют в соответствии с 

Уставом и Положениями о них. 

Положение о Педагогическом совете (утверждено приказом № 40 от 01.09.2022 

г.), Положение об Общем собрании работников Учреждения (утверждено приказом № 

40 от 01.09.2022 г.). 

 

Наименование органа Компетенция 

 

Директор - вопросы осуществления текущего руководства 

деятельностью Учреждения, за исключением 

вопросов, отнесенных законодательством или 

настоящим Уставом к компетенции Учредителя.  

- Директор Учреждения подотчетен в своей 

деятельности Учредителю, организует выполнение 

решений Учредителя по вопросам деятельности 

Учреждения. 

- Директор Учреждения без доверенности действует от 

имени Учреждения, в том числе: 

- Заключает гражданско-правовые и трудовые 

договоры от имени Учреждения, утверждает 

структуру и/или штатное расписание Учреждения, 

утверждает должностные инструкции работников 

Учреждения и иные локальные нормативные акты; 

- Принимает на работу и увольняет педагогических и 

иных работников Учреждения; 

- Несет ответственность за уровень квалификации 

работников; 

- Привлекает к дисциплинарной ответственности, 

поощряет работников; 

- Представляет интересы Учреждения в 

государственных, муниципальных органах власти, 

организациях, судах и других правоохранительных 

органах; 

- Представляет интересы Учреждения на территории 

Ленинск – Кузнецкого муниципального округа и за его 

пределами, совершает сделки от имени Учреждения, 

обеспечивает открытие лицевых счетов; 

- Утверждает бухгалтерскую отчетность Учреждения 

и иные формы отчетности, внутренние документы, 

регламентирующие деятельность Учреждения. Издает 

приказы, действующие в рамках Учреждения, 

представляет в установленном порядке 

статистические и иные отчеты; 

- Подписывает правовые акты и иные локальные 

нормативные акты Учреждения, выдает доверенности 

на право представительства от имени Учреждения, в 

том числе доверенности с правом передоверия, издает 

приказы, дает поручения и устные указания, 

обязательные для исполнения всеми работниками 

Учреждения. 
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Общее собрание работников - определение основных направлений деятельности 

Учреждения, перспективы его развития;  

- дает рекомендации по вопросам изменения Устава 

Учреждения, ликвидации и реорганизации 

Учреждения; 

- принимает коллективный договор, правила 

внутреннего трудового распорядка Учреждения; 

- принимает локальные нормативные акты, 

регулирующие трудовые отношения с работниками 

Учреждения, включая инструкции по охране труда, 

положение о комиссии по охране труда; 

- принимает следующие локальные нормативные 

акты: положение о педагогическом совете, правила 

оказания платных образовательных услуг, положение 

о мерах поощрения работников и обучающихся 

Учреждения; 

- дает рекомендации по плану финансово-

хозяйственной деятельности Учреждения, 

заслушивает отчет Директора о его исполнении; 

- принимает положение о социальной поддержке 

работников Учреждения и решения о социальной 

поддержке работников Учреждения; 

- определяет критерии и показатели эффективности 

деятельности работников, входящие в положение об 

оплате труда и стимулировании работников; 

- избирает представителей работников в органы и 

комиссии Учреждения; 

- рассматривает иные вопросы деятельности 

Учреждения, принятые Общим собранием работников 

к своему рассмотрению либо вынесенные на его 

рассмотрение Директором Учреждения. 

 

Педагогический совет - совершенствование организации образовательного 

процесса Учреждения; 

- разработка и утверждение образовательных 

программ Учреждения; 

- рассмотрение проектов и принятие локальных 

нормативных актов Учреждения, касающихся 

организации образовательной деятельности; 

- принятие решений о ведении платной 

образовательной деятельности по конкретным 

образовательным программам; 

- определение основных направлений развития 

Учреждения, повышения качества и эффективности 

образовательного процесса; 

- принятие решения об отчислении обучающегося в 

соответствии с законодательством, 

- принятие решений о проведении промежуточной 

аттестации, о переводе обучающихся в следующий 

класс, о допуске обучающихся к промежуточной и 

итоговой аттестации; 

- рассмотрение вопросов выявления и поддержки 
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одаренных детей, о награждении обучающихся, 

- внедрение в практику работы Учреждения 

достижений педагогической науки и передового 

педагогического опыта, 

- осуществление взаимодействия с родителями 

(законными представителями) несовершеннолетних 

обучающихся по вопросам организации 

образовательного процесса, 

- поддержка общественных инициатив по 

совершенствованию обучения и воспитания 

обучающихся; 

- рассмотрение и утверждение Отчета по 

самообследованию Учреждения. 

 

В организации разработаны локальные нормативные акты: 

регламентирующие управление МБУ ДО «ДШИ № 38» на принципах 

единоначалия и коллегиальности; 

регламентирующие информационное и документальное обеспечение управления 

Школы для выработки единых требований к участникам образовательного процесса в 

осуществлении диагностики внутришкольного контроля; 

отслеживающие эффективность работы педагогических работников и создающие 

условия для осуществления профессионально-педагогической деятельности; 

регламентирующие стабильное функционирование Школы по вопросам 

укрепления материально-технической базы, ведению делопроизводства. 

В целом структура Школы и система управления достаточно эффективны для 

обеспечения выполнения функций МБУ ДО «ДШИ № 38» в сфере дополнительного 

образования в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации. 

Информационно-нормативная и организационно-распорядительная 

документация Школы соответствуют действующему законодательству Российской 

Федерации. 

3. Образовательная деятельность, организация учебного процесса. 

 

Школа осуществляет образовательную деятельность по следующим 

дополнительным образовательным программам в области искусств:  

- дополнительные предпрофессиональные программы,  

- дополнительные общеразвивающие программы.  

Форма обучения - очная. 

 

№ 

п/п 

Наименование (направленность) образовательной программы Нормативный срок 

освоения 

1. Дополнительная предпрофессиональная программа в 

области музыкального искусства «Фортепиано» 

8(9) лет 

2. Дополнительная предпрофессиональная программа в 

области музыкального искусства «Народные 

инструменты»  

8(9) лет 

3. Дополнительная предпрофессиональная программа в 

области музыкального искусства «Народные 

инструменты»  

 

5(6) лет 
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4. Дополнительная общеразвивающая программа в области 

музыкального искусства «Фортепиано»  
 

5(6) лет 

5. Дополнительная общеразвивающая программа в области 

музыкального искусства «Вокально-фольклорный 

ансамбль» (платные образовательные услуги)  

3 года 

6. Дополнительная общеразвивающая программа в области 

музыкального искусства «Вокальный ансамбль» 

(платные образовательные услуги) 

3 года 

 

При приеме на обучение по дополнительным предпрофессиональным 

программам проводятся вступительные испытания - индивидуальный отбор детей. 

Зачисление проводится на конкурсной основе на основании результатов отбора по 

уровню творческих способностей и физических данных, необходимых для освоения 

программы по избранному виду искусства.  

Вступительные испытания проводятся комиссией по отбору детей в соответствии 

с установленным Школой Порядком организации и проведения вступительного 

испытания для обучения по дополнительным предпрофессиональным программам в 

области музыкального искусства, который включает:  

- требования к уровню творческих способностей и физических данных, 

необходимых для освоения соответствующих предпрофессиональных программ;  

- систему и критерии оценок, применяемые при проведении вступительного 

испытания.  

Прием на обучение по общеразвивающим программам осуществляется без 

отбора. Зачисление осуществляется при условии наличия свободных мест для обучения. 

 

Контингент обучающихся и его структура. 

 

Контингент обучающихся МБУ ДО «ДШИ № 38» на протяжении последних лет 

сохраняется стабильный, на 31.12.2025 г. – 104 человека, из них:  

Численность обучающихся за счет бюджетных ассигнований местных бюджетов 

(в том числе с выделением численности обучающихся, являющихся иностранными 

гражданами) - 78 (0 иностранных граждан); 

Численность обучающихся по реализуемым образовательным программам по 

договорам об образовании за счёт средств физических лиц (в том числе с выделением 

численности обучающихся, являющихся иностранными гражданами) – 26 (0 

иностранных граждан). 

Набор в 1 класс на 2025-2026 уч. год – 13 обучающихся (13 ДПП бюджет -                         

7 фортепиано, 1 аккордеон, 5 гитара). 

 
Наименование 

программы 

общее 

количество 

кол-во 

обучающихся 

по ДПП 

кол-во 

обучающихся 

по ДОП 

кол-во 

обучающихся 

за счет 

бюджета 

По 

договорам 

об оказании 

платных 

обр.услуг 

Фортепиано 46 38 

 

8 46 - 

Народные 

инструменты: 

гитара 

баян 

аккордеон 

32 

 

22 

4 

6 

32 

 

22 

4 

6 

- 32 - 
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Вокально-

фольклорный 

ансамбль 

12 - 12 - 12 

Вокальный 

ансамбль 

14 - 14 - 14 

Всего 104  70  

 

34 78 

(70 ДПП, 

8 ДОП) 

26 

 

Контингент обучающихся по возрасту: 

 

 до 3-7 лет 8-11 лет 12-15 лет 16-17 лет 

Всего  

(104 / 83 девочки) 

6 50 41 7 

Предпрофессиональные 

программы в области 

искусств  

(70 / 52 девочки) 

 

6 31 30 3 

 

Содержание подготовки обучающихся в Школе определяется образовательными 

программами, разрабатываемыми и реализуемыми Школой самостоятельно.  

Дополнительные предпрофессиональные программы разработаны на основании 

федеральных государственных требований (ФГТ), установленных к минимуму 

содержания, структуре и условиям реализации дополнительных предпрофессиональных 

программ в области музыкального искусства с учетом: 

- обеспечения преемственности образовательных программ в области 

музыкального искусства и основных профессиональных образовательных программ 

среднего профессионального и высшего образования в области музыкального искусства; 

- сохранения единства образовательного пространства Российской Федерации в 

сфере культуры и искусства;  

- индивидуального творческого развития детей.  

Дополнительные общеразвивающие программы в области музыкального 

искусства разработаны с учетом Рекомендаций по организации образовательной и 

методической деятельности при реализации общеразвивающих программ в области 

искусств в детских школах искусств по видам искусств, кадрового потенциала и 

материально-технических условий Школы.    

Образовательная программа включает в себя: пояснительную записку, 

планируемые результаты освоения, учебный план, календарный учебный график, 

рабочие программы учебных предметов, оценочные и методические материалы, а также 

иные компоненты, обеспечивающие воспитание и обучение обучающихся (программу 

творческой, методической и культурно-просветительной деятельности образовательного 

учреждения и т.д.).  

При реализации общеразвивающих программ в области искусств Школа 

устанавливает самостоятельно: планируемые результаты освоения образовательной 

программы; график образовательного процесса и промежуточной аттестации; 

содержание и форму итоговой аттестации; систему и критерии оценок. Учебный план 

является частью образовательной программы и разрабатывается с учетом календарного 

учебного графика по каждой из реализуемых образовательных программ в области 

искусств и сроков обучения по этим программам.  

При реализации дополнительных предпрофессиональных программ в области 

музыкального искусства Школа самостоятельно устанавливает: планируемые 
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результаты освоения образовательной программы; график образовательного процесса и 

промежуточной аттестации; содержание и форму итоговой аттестации; систему и 

критерии оценок. Учебный план отражает структуру каждой образовательной 

программы в области музыкального искусства, установленную федеральными 

государственными требованиями, в части наименования предметных областей и 

разделов, форм проведения учебных занятий, проведения консультаций, итоговой 

аттестации обучающихся с обозначением ее форм и их наименований. Учебный план 

определяет перечень, последовательность изучения учебных предметов по годам 

обучения и учебным полугодиям, формы промежуточной аттестации, объем часов по 

каждому учебному плану. 

Объем максимальной учебной нагрузки обучающихся не должен превышать 26 

часов в неделю. Аудиторная учебная нагрузка по всем учебным предметам учебного 

плана не должна превышать 14 часов в неделю (без учета времени, предусмотренного 

учебным планом на консультации, затрат времени на контрольные уроки, зачеты и 

экзамены, а также участия обучающихся в творческих и культурно-просветительных 

мероприятиях образовательного учреждения). 

Организация учебного процесса в Школе осуществляется в соответствии с 

расписанием занятий по каждой из реализуемых образовательных программ, 

разрабатываемых и утверждаемых Школой самостоятельно на основании учебных 

планов. 

 При реализации образовательных программ в области музыкального искусства 

продолжительность предшествующий выпускному классу, составляет 39 недель, в 

выпускном классе – 40 недель. Продолжительность учебных занятий в первом классе 

составляет 32 недели (за исключением образовательной программы со сроком обучения 

5 лет), со второго класса (при сроке обучения 5 лет – с первого класса) по выпускной 

класс – 33 недели. Учебный год делится на полугодия и четверти. 

В Школе с первого по выпускные классы в течение учебного года 

предусматриваются каникулы в объеме не менее 4 недель, в первом классе 

устанавливаются дополнительные недельные каникулы. Летние каникулы 

устанавливаются в объеме 12-13 недель (в соответствии с ФГТ к той или иной 

образовательной программе в области музыкального искусства), за исключением 

последнего года обучения. Осенние, зимние, весенние каникулы проводятся в сроки, 

установленные для общеобразовательных учреждений при реализации ими основных 

образовательных программ начального общего и основного общего образования. 

Изучение учебных предметов учебного плана осуществляются в форме индивидуальных 

занятий, мелкогрупповых занятий (численностью от 4 до 10 человек, по ансамблевым 

учебным предметам – от 2-х человек), групповых занятий (численностью от 11 человек).  
Расписание занятий по каждой из реализуемых образовательных программ 

составляется администрацией Школы для создания наиболее благоприятного режима 

труда и отдыха обучающихся по представлению преподавателей с учетом пожеланий 

родителей (законных представителей), возрастных особенностей обучающихся и 

установленных санитарно-гигиенических норм. 

В Школе проводятся следующие виды аудиторных учебных занятий: урок 

(контрольный урок), прослушивание, зачет (технический зачет), репетиция, 

академический концерт, мастер-класс, контрольная работа. 

Внеаудиторная (самостоятельная) работа обучающихся сопровождается 

методическим обеспечением и обоснованием времени, затрачиваемого на ее 

выполнение, по каждому учебному предмету. Данное обоснование указывается в 

программах учебных предметов, реализуемых в Школе. Отводимое для внеаудиторной 

работы время может быть использовано на выполнение обучающимися домашнего 

задания, посещение ими учреждений культуры, участие обучающихся в творческих 
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мероприятиях и культурно-просветительной деятельности, предусмотренных 

программой творческой и культурно-просветительной деятельности Школы. 

  Режим занятий обучающихся: 

  начало занятий - 12.00 часов 

   окончание занятий - 18.00 часов. 

  В Школе устанавливается академический час продолжительностью 40 минут. 

После 40 минут занятий - перерыв 10 минут. 

        Школа проводит занятия в одну смену. 

Санитарно-гигиенический режим Школы является удовлетворительным, 

своевременно осуществляется влажная уборка помещений, соблюдается режим 

проветриваний, нормы освещенности не нарушаются. В Школе постоянно 

поддерживаются чистота, порядок. 

 

4. Содержание и качество подготовки обучающихся МБУ ДО «ДШИ № 38». 

 

Результаты итоговой аттестации обучающихся 2024-2025 учебного года по 

дополнительной предпрофессиональной программе «Народные инструменты»,  

по дополнительной предпрофессиональной программе «Фортепиано»: 

 

программа Кол-во 

выпускников 

 

Результат успеваемости средний 

балл 

  Спец. Сольф. Муз. лит  

ДПП 

«Народные 

инструменты», 

гитара 

2 «5» -0 

«4» -1 

«3» -1 

«5» -0 

«4» -1 

«3» -1 

«5» -0 

«4» -1 

«3» -1 

 

ДПП 

«Фортепиано» 

3 «5» -0 

«4» -1 

«3» -0 

«5» -0 

«4» -1 

«3» -0 

«5» -0 

«4» -1 

«3» -0 

 

 

Оценка качества подготовки обучающихся осуществлена на основе анализа 

итоговых данных зимней промежуточной аттестации 2025-2026 учебного года по 

специальности.  

 

Наименование 

программы 

Предпрофессиональные 

программы 

Общеразвивающие 

программы 

кол кол 

«5» 

кол 

«4» 

кол 

«3» 

кол 

н/а 

кол кол 

«5» 

кол 

«4» 

кол 

«3» 

кол 

н/а 

Фортепиано 38 12 24 2 - 8 3 5 - - 

Народные 

инструменты: 

32 10 22 - - - - - - - 

Гитара 22 7 15 - - - - - - - 

Баян, аккордеон 10 3 7 - - - - - - - 

ИТОГО (чел.) 70 22 46 2 - 8 3 5 - - 

ИТОГО(%) 100% 31,4 65,7 2,9 - 100% 37,5 62,5 - - 

Качественная 

успеваемость 

 

97,1 % 

 

100 % 
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Стипендиаты 2025 года Администрации Ленинск-Кузнецкого муниципального 

округа: Новикова Полина (5 класс, ДПП «Фортепиано»), Седешова Алёна (8 класс ДПП 

«Народные инструменты» (гитара). 

Стипендиаты 2025 года управления культуры администрации Ленинск-

Кузнецкого муниципального округа: Бабикова Анна (4 класс ДПП «Народные 

инструменты» (гитара)), Дергачева Елена (5 класс, ДПП «Фортепиано»). 

В соответствии с Положением о губернаторской стипендии обучающимся 

организаций дополнительного образования в сфере культуры, расположенных на 

территории Кемеровской области – Кузбасса, утвержденным постановлением 

Правительства Кемеровской области – Кузбасса от 12 августа 2022 г. № 525 «Об 

учреждении губернаторской стипендии обучающимся организаций дополнительного 

образования в сфере культуры» - 

в первом полугодии 2025-2026 учебного года назначена губернаторская 

стипендия обучающимся МБУ ДО «ДШИ № 38» отличникам учебы: 

1. Матусик Александре Денисовне, учащейся 2 класса фортепиано,  

2. Семенову Владиславу Алексеевичу, учащемуся 2 класса гитары,  

3. Бабиковой Анне Сергеевне, учащейся 4 класса гитары,  

4. Круглик Кире Максимовне, учащейся 4 класса фортепиано,  

5. Гутович Ирине Игоревне, учащейся 5 класса фортепиано,  

6. Дергачевой Елене Геннадьевне, учащейся 5 класса фортепиано,  

7. Новиковой Полине Владиславовне, учащейся 5 класса фортепиано,  

8. Юраковой Юлии Алексеевне, учащейся 5 класса фортепиано,  

9. Чекунковой Владиславе Андреевне, учащейся 6 класса фортепиано,  

10. Жердевой Арине Максимовне, учащейся 7 класса фортепиано,  

11. Кузберовой Полине Сергеевне, учащейся 8 класса фортепиано,  

12. Седешовой Алёне Вячеславовне, учащейся 8 класса гитары. 

 

 

4.1. Конкурсная деятельность: 

с 01.01.2025 – 31.12.2025 

 

1) 21 января 2025 г. (г. Череповец). VI Всероссийская заочная олимпиада по сольфеджио 

«ФаСоль». Лауреат II степени Бабикова Анна (преподаватель Пичугина Ирина 

Александровна). 

2) 21 февраля 2025 г. (г. Череповец). IV Всероссийская заочная олимпиада по 

музыкальной литературе «Загадки гармонии». Лауреат III степени Жердева Арина 

(преподаватель Пичугина Ирина Александровна). 

3) февраль 2025 г. (ДШИ № 54, г. Полысаево). V Открытый городской конкурс 

исполнителей фортепианной музыки «Святки». 

Результаты в номинации «Сольное исполнительство»: 

Дипломанты – Вяткина Ангелина, Новикова Полина (преподаватель Марченко Лариса 

Алексеевна), Круглик Кира (преподаватель Болячина Наталья Геннадьевна). 

Результаты в номинации «Ансамблевое исполнительство»: 

Лауреат III степени – фортепианный дуэт Чекункова Владислава – Марченко Лариса 

Алексеевна. 

Дипломант – фортепианный дуэт Вяткина Ангелина – Чекункова Владислава 

(преподаватель Марченко Лариса Алексеевна). 

4) 26 февраля 2025 г. (г. Прокопьевск). XXVI Областная олимпиада по музыкально-

теоретическим дисциплинам имени Н. Н. Рябининой. Лауреат II степени Бабикова Анна 

(преподаватель Пичугина Ирина Александровна). 

5) 5-6 марта 2025 г. (г. Прокопьевск). Пятый Открытый региональный конкурс 

исполнителей на народных инструментах «Сибирские переборы», посвящённый 80-
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летию Победы в Великой Отечественной войне. Номинация «Солист». Лауреат II 

степени Горелова Юлия Валерьевна. 

6) 16-19 марта 2025 г. (г. Гурьевск). Третий Открытый Региональный детско-юношеский 

конкурс «Восхождение» для учащихся ДМШ, ДШИ и ДХШ малых городов и районных 

центров Кузбасса в номинации инструментальное исполнительство (фортепиано, 

аккордеон, баян, балалайка, гитара, домра). 

В младшей возрастной группе в номинации «Фортепиано» дипломант – Матусик 

Александра, во второй возрастной группе лауреат III степени – Вяткина Ангелина 

(преподаватель Марченко Лариса Алексеевна). 

В номинации «Народные инструменты» («Учитель-ученик») лауреат III степени – дуэт 

гитаристов Горелова Юлия Валерьевна – Седешова Алена. 

7) 9 апреля 2025 г. (г. Прокопьевск). Восьмой Открытый региональный конкурс 

ансамблей «Педагог – ученик», посвящённый 80-летию Победы в Великой 

Отечественной Войне. Лауреат III степени инструментальный ансамбль в составе: 

Горелова Юлия Валерьевна (гитара) – Бабикова Анна (гитара) – Дергачева Елена 

(фортепиано) – Жердева Арина (фортепиано) – Седешова Алена (гитара), (руководители 

ансамбля Горелова Юлия Валерьевна, Рощупкина Марина Борисовна). 

8) 1-26 апреля 2025 г. (г. Кемерово, ДШИ № 46). V Региональный конкурс по 

музыкально-теоретическим дисциплинам «Музыкальная радуга». В номинации 

«Элементарная теория музыки» лауреат I степени – Дергачёва Елена (преподаватель 

Пичугина Ирина Александровна).  

9) 30 апреля 2025 года (г. Прокопьевск).  Седьмой Региональный конкурс творческих 

работ «Яркое детство» (номинация «Презентация и/или видеопрезентация 

мероприятия»). Лауреат III степени открытый урок по предмету «Вокально-

фольклорный ансамбль» преподавателя Марченко Ларисы Алексеевны. 

10) 22-23 октября 2025 г. (г. Прокопьевск, Прокопьевский колледж искусств им. Д. А. 

Хворостовского). Восьмая Открытая региональная научно-творческая конференция 

«Фольклор и современная отечественная музыка», посвящённая 80-летию Победы в 

Великой Отечественной войне и Году защитника Отечества. Победитель I степени – 

Кузберова Полина и Бабикова Анна с творческой работой «У деревни Крюково» – песня 

памяти и мужества» (научный руководитель Рощупкина Марина Борисовна, творческий 

руководитель Марченко Лариса Алексеевна).  

11) 24 октября 2025 г. (г. Чебоксары). Всероссийский конкурс с международным 

участием вокального, инструментального, театрального и декоративно-прикладного 

творчества «Осенние истории». В номинации «Инструментальное творчество. 

Фортепиано»: 

Лауреат II степени – Новикова Полина; лауреат III степени – Вяткина Ангелина 

(преподаватель Марченко Лариса Алексеевна). 

12) 15 ноября 2025 г. (г. Междуреченск). Третий региональный конкурс 

исполнительского и художественного мастерства преподавателей детских школ 

искусств «Сердце отдаю искусству» (номинация «Народные инструменты (солист, 

гитара)»). Лауреат II степени – преподаватель Горелова Юлия Валерьевна. 

13) 3-4 декабря 2025 г. (г. Прокопьевск, Прокопьевский колледж искусств им. народного 

артиста Российской Федерации Д. А. Хворостовского). Четвёртый региональный 

конкурс юных музыкантов-инструменталистов «Звонкий колосок» среди учащихся 

сельских ДМШ и ДШИ. Лауреат III степени – Матусик Александра (преподаватель по 

классу фортепиано Марченко Лариса Алексеевна); 

дипломанты: Вяткина Ангелина, Чекункова Владислава (преподаватель по классу 

фортепиано Марченко Лариса Алексеевна), Семёнов Влад Владислав (преподаватель по 

классу гитары Горелова Юлия Валерьевна). 

14) 1-15 декабря 2025 года (г. Кемерово) XIV Международный музыкальный конкурс 

«Сибириада», посвященный 80-летию Победы в Великой Отечественной войне. 
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Лауреат II степени в номинации «Инструментальное исполнительство, педагогическое 

мастерство» – преподаватель по классу гитары Горелова Юлия Валерьевна; 

дипломант I степени – ансамбль гитаристов в составе Бабиковой Анны, Седешовой 

Алёны и Гореловой Юлии Валерьевны (номинация «Инструментальное 

исполнительство, педагогическое мастерство»).  

15) С 20 ноября по 20 декабря 2025 г. (г. Москва). В рамках межведомственного 

культурно-образовательного проекта «Культура для школьников» всероссийская акция 

«Мой гений, мой ангел, мой друг. Олимпиада», посвящённая 185-летию со дня рождения 

величайшего русского композитора Петра Ильича Чайковского. 

Сертификаты победителей – Дергачева Елена, Жердева Арина, Седешова Алёна 

(преподаватель Кравченко Юлия Геннадьевна). 

 

Сводная таблица по конкурсам: 

 

 Международный/ 

всероссийский 

Областной/ 

региональный 

/зональный 

Городской 

Всего конкурсов 5 9 1 

Количество 

участников 

(соло/ансамблей) 

9 14 4 

Лауреаты  8 10 1 

Дипломанты 1 4 3 

Благодарственное 

письмо/грамота за 

участие 

 

- 

 

- 

 

- 

Всего лауреатов и 

дипломантов 

9 14 4 

 

Количество обучающихся, привлеченных к участию в различных творческих 

мероприятиях – 71. 

Мероприятия, на базе других учреждений – 12. 

 

4.2. Воспитательная и внеклассная работа 

 

Реализация комплекса воспитательных мероприятий осуществляется с учетом 

действующего законодательства Российской Федерации, плана воспитательной работы 

МБУ ДО «ДШИ № 38».  

Информационное обеспечение организации и проведения внеучебной работы 

представлено наличием доступных для обучающихся источников информации, 

размещенных на официальном сайте Школы, в социальных сетях, а также на 

информационных стендах. 

Воспитательная работа охватывает весь образовательный процесс и внеурочную 

деятельность. Большое внимание уделяется решению следующих задач: 

- усилению внимания к патриотическому и гражданскому воспитанию через 

пробуждение интереса к истокам русской истории, культуре и народному 

творчеству; 

- развитию художественного вкуса и культуры обучающихся на примерах 

духовных традиций русского народа; 

- приобщению к художественному творчеству, выявление одаренных детей; 

- формированию здорового образа жизни через сотрудничество с родителями; 
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- приобщение к воспитательной работе семей обучающихся. 

Воспитательная работа строится на системе общешкольных и классных собраний, 

тематических мероприятий, концертной, конкурсной деятельности. 

Эстетическое воспитание и чувство коллективизма осуществляется через работу 

в творческих коллективах и через организацию совместного творчества. 

Активно используется социальное партнерство с другими учреждениями через 

творческое сотрудничество.  

Таким образом, воспитательная деятельность в МБУ ДО «ДШИ № 38» 

ориентирована как на формирование социально значимых качеств, установок и 

ценностей ориентации личности, так и на создание благоприятных условий для 

всестороннего гармоничного, духовного, интеллектуального и физического развития, 

самосовершенствование и творческой самореализации личности. 

 

 

4.3. Культурно-просветительская деятельность: организация концертов, лекций 

для различных слоев населения, совместная деятельность с другими 

образовательными организациями, учреждениями культуры  

 

Одним из важнейших направлений работы МБУ ДО «ДШИ № 38» является 

концертно-просветительская деятельность, в рамках которой реализуются различные 

проекты. 

Работа по проектам охватывает все направления концертно-просветительской 

деятельности МБУ ДО «ДШИ № 38»: работа со школьниками и дошкольниками, 

концерты для ветеранов и пожилых людей, инвалидов, работа с одаренными детьми, 

патриотическое воспитание и профилактика безнадзорности и правонарушений.  

Коллективом МБУ ДО «ДШИ № 38» были организованы мероприятия в рамках 

сотрудничества с различными учреждениями Ленинск-Кузнецкого муниципального 

округа, концерты, приуроченные к праздничным датам. Преподаватели и обучающиеся 

МБУ ДО «ДШИ № 38» провели огромную творческую работу, участвуя в различных 

концертных мероприятиях, онлайн-акциях, флеш-мобах и др. 

С февраля 2023 года Школой реализуется проект «Пушкинская карта». 

В Школе имеются творческие коллективы: 

Вокально-фольклорный ансамбль «Беседушка» 

Вокальный ансамбль  

Ансамбль гитаристов 

Сводный хор «Улыбки детства» 

По итогам 2025 года Школой реализованы все запланированные творческие 

мероприятия.  Обучающиеся и коллективы Школы принимали активное участие в 

концертах, фестивалях и иных творческих и образовательных проектах различного 

уровня, в которых приняли участие 71 человек. В рамках реализации плана концертной 

и творческой работы в Школе и на иных площадках проведено 21 мероприятие (из них 

12 на площадках других учреждений), в том числе:  

- мероприятия, направленные на выявление и поддержку талантливых детей и 

молодежи (концерты обучающихся Школы, конкурсы, фестивали, олимпиады);  

- мероприятия, направленные на сохранение традиций отечественного 

музыкального исполнительства и педагогики (мастер-классы, творческие встречи с 

творческими людьми города, района);  

- общешкольные творческие мероприятия, посвященные праздничным и 

памятным датам;  

- мероприятия, направленные на укрепление сотрудничества с иными 

образовательными и творческими организациями.; 

- мероприятия в рамках Всекузбасских акций «День открытых дверей», «Лето 
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творческих познаний». 

18.04.2025 г. – участие обучающихся школы в Кузбасском музыкальном 

марафоне «80 песен Победы» (организатор ГУ ДПО «Центр развития образования в 

сфере культуры и искусства Кузбасса»). 

 

Таким образом, культурно-просветительская деятельность в Школе активна и 

разнопланова, охватывает широкий круг слушателей, а также способствует творческому 

самовыражению обучающихся. 

 

5. Востребованность выпускников 

 

Количество выпускников в 2025 г. – 4 обучающихся. 

По ДПП «Народные инструменты» - 2 обучающихся (гитара – 2). 

ДПП «Фортепиано» - 1 обучающийся. 

ДОП «Фортепиано» – 1 обучающийся. 

Поступающих выпускников в СУЗы и ВУЗы по профилю в 2025 году нет.  

 

6. Качество кадрового обеспечения 

 

6.1. Сведения о педагогических кадрах 

   

1. штатных  педагогических работников (за исключением совместителей) 3 

2. педагогические работники, работающие на условиях  внутреннего 

совместительства 

- 

3. педагогические работники, работающие на условиях внешнего 

совместительства 

3 

4. педагогические работники, имеющие стаж практической работы по 

профилю преподаваемого учебного предмета, всего  

из них (за исключением совместителей): 

3 

4.1 менее 2 лет - 

4.2 от 2 до 5 лет - 

4.3 от 5 до10 лет - 

4.4 от 10 до 20 - 

4.5 20 лет и более 3 

5. сведения о квалификации педагогических работников (за исключением 

совместителей) 

 

5.1 преподаватели, имеющие высшую квалификационную категорию 2 

5.2 преподаватели, имеющие первую квалификационную категорию 1 

5.3 преподаватели, не имеющие квалификационную категорию 0 

6. сведения об образовании педагогических работников (за исключением 

совместителей) 

 

6.1 преподаватели, имеющие высшее профессиональное образование 2 

6.2 преподаватели, имеющие среднее профессиональное образование 1 

 

Распределение педагогических работников по возрасту, человек (число полных лет 

педагогических работников по состоянию на 1 января года, следующего за отчетным) 

 

От 45-49 лет От 50-59 лет От 60-64 лет 

0 2 1 
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6.2. Повышение квалификации преподавателей 

 

Одной из основных форм направления методической работы является обучение 

преподавателей на курсах повышения квалификации, на которых они знакомятся с 

новыми педагогическими технологиями, новаторскими методиками, инновационными 

механизмами обучения и воспитания, исследовательскими работами ведущих 

преподавателей детских школ искусств, профессиональных организаций и вузов 

культуры и искусства, претворяя их в собственной практической деятельности. 

14-22.04.2025 г. Курсы повышения квалификации по дополнительной 

профессиональной программе «Разработка и реализация адаптированных 

дополнительных общеобразовательных программ для детей с ограниченными 

возможностями здоровья с учетом их особых образовательных потребностей» ((ГУ ДПО 

«Центр развития образования в сфере культуры и искусства Кузбасса»). Удостоверение 

36 часов Марченко Лариса Алексеевна. 

12-13.04.2025 г. Курсы повышения квалификации по дополнительной 

профессиональной программе «Методика и практика обучения игре на фортепиано» 

(ГАПОУ «Кузбасский музыкальный колледж», г. Кемерово). Удостоверение 18 часов 

Рощупкина Марина Борисовна. 

Квалификационные категории присваиваются на основании решения 

аттестационной комиссии и приказа Министерства культуры и национальной политики 

Кузбасса по аттестации педагогических работников организаций Кузбасса, 

осуществляющих образовательную деятельность. 

Высшую квалификационную категорию имеют – 2 преподавателя, первую – 1 

преподаватель. 

 

7. Учебно-методическое, библиотечно-информационное обеспечение 

 

Кроме прохождения курсов повышения квалификации, преподаватели участвуют 

в обучающихся семинарах, мастер-классах ведущих преподавателей учреждений СПО, 

ВПО, конкурсах профессиональной направленности, научно-методических 

конференциях. 

28.01.2025 г. Участие в вебинаре «Мир музыки на экране: возможности нового 

интерактивного пособия по предмету «Музыкальная литература» - 2 преподавателя 

Кравченко Ю. Г., Пичугина И.А. (АО «Издательство «Музыка» г. Москва, сертификаты, 

2 ч.). 

25.02.2025 г. – участие в IV Всероссийской научно-практической конференции 

«Новый репертуар в исполнительстве на народных струнных инструментах: от юного 

музыканта до музыканта-профессионала» (ГБУ г. Москвы «Дирекция образовательных 

программ в сфере культуры и искусства») – 1 преподаватель Горелова Ю. В. 

26.02.2025 г. – участие в Просветительских семинарах по вопросам формирования 

доступной среды для инвалидов и маломобильных групп населения (Федеральный 

ресурсный (информационно-методический) центр по формированию доступной среды 

для инвалидов и других маломобильных групп населения ФГБУ ФНОЦ МСЭ и Р им. 

Г.А. Альбрехта Минтруда России г. Санкт-Петербург) – директор Кравченко Ю. Г. (2 

семинара, 2 сертификата). 

05.05.2025 г. Видеолекция «Музыкально-исторические эпохи. Основные 

направления музыкального искусства XVII-XX столетий». Сертификат слушателя 

(Кравченко Ю. Г.)  

01.06 – 09.06.2025 г. участие в XII Международной Ассамблее «Современность и 

творчество в методике и практике преподавания теоретических дисциплин ДМШ и 

ДШИ» имени Т. А. Боровик (ГБУДО г. Москвы «ДМШ им. А. Н. Александрова») – 

Кравченко Ю. Г., сертификат 72 часа. 
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С 01.11 – 03.11.2025 г. Всероссийский онлайн-форум для специалистов 

художественного образования «Достояние России. Искусство и культура – детям» 

(г.Москва). Сертификаты (Кравченко Юлия Геннадьевна, Рощупкина Марина 

Борисовна). 

21.11.2025 г. Областной семинар «Музыка как судьба» к 110-летию со дня 

рождения Г. Свиридова (ГУ ДПО «Центр развития образования в сфере культуры и 

искусства Кузбасса»). Сертификат Кравченко Ю. Г. 

Основные формы методической работы в школе: 

- распространение педагогического опыта (участие в конференциях 

регионального и областного масштаба и пр.), 

- методические сообщения преподавателей на уровне школы (по плану работы 

школы), районных методических мероприятиях (по плану работы методического 

объединения), областном уровне. 

- семинары и мастер-классы, 

- открытые уроки, 

- участие в конкурсах профессионального мастерства, 

- подготовка нормативных документов, программ, положений. 

 

15.01.2025 г. участие преподавателя Марченко Ларисы Алексеевны в муниципальном 

этапе регионального конкурса «Лучший преподаватель детской школы искусств 

Кузбасса» 2025. 

21.02.2025 г. – Профессиональный конкурс методических разработок «Культурная 

перспектива» 2025 г. (преподаватель Горелова Ю. В.). 

В целом, показатели методической деятельности в 2025 году – участие в 

мероприятиях районного, городского, областного, всероссийского, международного 

уровня, внутришкольный мониторинг деятельности преподавателей показывают, что 

педагогический коллектив МБУ ДО «ДШИ № 38» постоянно поддерживает и развивает 

свое профессиональное мастерство. Преподаватели школы имеют большой творческий 

и профессиональный потенциал, благодаря этому поддерживается имидж школы в 

образовательном пространстве муниципального округа.  

Фонд учебной и методической литературы пополняется из внебюджетных 

средств. На сегодняшний день библиотечный фонд ДШИ № 38 укомплектован 

литературой более чем на 70 %, тем самым обеспечен доступ каждого обучающегося по 

дополнительным общеобразовательным предпрофессиональным и общеразвивающим 

программам. 

8. Сведения о материально-технической базе 

 

Укрепление материально-технической базы – это одно из значимых направлений 

работы Школы, обеспечивающее качественное ведение учебного процесса. 

Имеется доступ к Интернету, наличие официального сайта, в т.ч. версия для 

слабовидящих. МБУ ДО «ДШИ № 38» имеет центральное теплоснабжение, горячее и 

холодное водоснабжение и водоотведение. В учреждении установлены: система 

видеонаблюдения из 2 камер внутреннего и 2 камер наружного размещения, интернет и 

телефонная связь, пожарная и охранная сигнализация.  

№ Наименование  кол-во 

1. Число зданий, сооружений (ед.) 1 

2. Общая площадь всех помещений (м2) 357,9 

3. Число учебных комнат (включая учебные кабинеты и лаборатории) 

(ед.) 

8 

4. Их площадь (м2) 153,2 

5. Число книг в библиотечном фонде, брошюр, журналов (ед.) 

в т.ч. школьных учебников (ед.) 

1032 

998 
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6. Число персональных ЭВМ 7 

7. Число персональных ЭВМ в составе локальных вычислительных 

сетей 

2 

8. Учреждение подключено к системе Интернет 1 

9. Учреждение имеет электронную почту 1 

10. Учреждение имеет собственный сайт в сети Интернет 1 

11. Учреждение имеет пожарную сигнализацию 1 

12. Учреждение имеет дымовые извещатели 47 

13. Учреждение имеет пожарные краны и рукава 0 

14. Число огнетушителей 8 

15. Учреждение имеет «тревожную кнопку» 1 

16. Учреждение имеет условия для беспрепятственного доступа 

инвалидов 

0 

17. Камера наружного наблюдения 2 

 

В настоящее время учебный процесс достаточно оснащен техническими 

средствами обучения, музыкальными инструментами, концертная деятельность школы 

обеспечена необходимой для выступления аппаратурой и инструментами. Для 

реализации образовательных программ Школа имеет учебные аудитории для 

индивидуальных музыкальных занятий, класс теоретических дисциплин, класс 

коллективного музицирования. 

 

 

II. АНАЛИЗ ПОКАЗАТЕЛЕЙ  

деятельности МБУ ДО «ДШИ № 38»,  

подлежащей самообследованию за 2025 год по состоянию на 01.04.2026 года 

 

Форма утверждена приказом  

Министерства образования  

и науки Российской Федерации  

от «10» декабря 2013 г. № 1324 

 

N п/п Показатели Единица 

измерения 

1. Образовательная деятельность  

1.1 Общая численность учащихся, в том числе: 104 человека 

1.1.1 Детей дошкольного возраста (3 - 7 лет) 6 человек 

1.1.2 Детей младшего школьного возраста (7 - 11 лет) 50 человек 

1.1.3 Детей среднего школьного возраста (11 - 15 лет) 41 человек 

1.1.4 Детей старшего школьного возраста (15 - 17 лет) 7 человек 

1.2 Численность учащихся, обучающихся по 

образовательным программам по договорам об оказании 

платных образовательных услуг 

26 человек 

1.3 Численность/удельный вес численности учащихся, 

занимающихся в 2-х и более объединениях (кружках, 

секциях, клубах), в общей численности учащихся 

17 человек / 

16,3 % 

1.4 Численность/удельный вес численности учащихся с 

применением дистанционных образовательных 

0 человек / 

0% 



20 
 

технологий, электронного обучения, в общей численности 

учащихся 

1.5 Численность/удельный вес численности учащихся по 

образовательным программам для детей с выдающимися 

способностями, в общей численности учащихся 

0 человек /  

0 % 

1.6 Численность/удельный вес численности учащихся по 

образовательным программам, направленным на работу с 

детьми с особыми потребностями в образовании, в общей 

численности учащихся, в том числе: 

0 человек /  

0 % 

1.6.1 Учащиеся с ограниченными возможностями здоровья 0 человек /  

0 % 

1.6.2 Дети-сироты, дети, оставшиеся без попечения родителей 2 человека /  

1,9 % 

1.6.3 Дети-мигранты 0 человек/ 0% 

1.6.4 Дети, попавшие в трудную жизненную ситуацию 0 человек / 

 0 % 

1.7 Численность/удельный вес численности учащихся, 

занимающихся учебно-исследовательской, проектной 

деятельностью, в общей численности учащихся 

0 человек /  

0 % 

1.8 Численность/удельный вес численности учащихся, 

принявших участие в массовых мероприятиях (конкурсы, 

соревнования, фестивали, конференции), в общей 

численности учащихся, в том числе: 

71 человек / 

68,3 % 

1.8.1 На муниципальном уровне 44 человека / 

42,3 % 

1.8.2 На региональном уровне 17 человек / 

16,3 % 

1.8.3 На межрегиональном уровне 0 человек/ 0% 

1.8.4 На федеральном уровне 7 человек /  

6,7 % 

1.8.5 На международном уровне 3 человека / 

2,9 % 

1.9 Численность/удельный вес численности учащихся - 

победителей и призеров массовых мероприятий 

(конкурсы, соревнования, фестивали, конференции), в 

общей численности учащихся, в том числе: 

34 человека / 

32,7 % 

1.9.1 На муниципальном уровне 5 человек /  

4,8 % 

1.9.2 На региональном уровне 14 человек / 

13,5 % 

1.9.3 На межрегиональном уровне 0 человек /  

0 % 

1.9.4 На федеральном уровне 6 человек /  

5,8 % 
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1.9.5 На международном уровне 3 человека / 

2,9 % 

1.10 Численность/удельный вес численности учащихся, 

участвующих в образовательных и социальных проектах, 

в общей численности учащихся, в том числе: 

71 человек / 

68,3 % 

1.10.1 Муниципального уровня 71 человек / 

68,3 %  

1.10.2 Регионального уровня 0 человек /  

0 % 

1.10.3 Межрегионального уровня 0 человек / 

0% 

1.10.4 Федерального уровня 0 человек /  

0 % 

1.10.5 Международного уровня 0 человек / 

0% 

1.11 Количество массовых мероприятий, проведенных 

образовательной организацией, в том числе: 

21 единица  

1.11.1 На муниципальном уровне 21 единица 

1.11.2 На региональном уровне 0 единиц 

1.11.3 На межрегиональном уровне 0 единиц 

1.11.4 На федеральном уровне 0 единиц 

1.11.5 На международном уровне 0 единиц 

1.12 Общая численность педагогических работников 6 человек 

1.13 Численность/удельный вес численности педагогических 

работников, имеющих высшее образование, в общей 

численности педагогических работников 

5 человек / 

83,3 % 

1.14 Численность/удельный вес численности педагогических 

работников, имеющих высшее образование 

педагогической направленности (профиля), в общей 

численности педагогических работников 

5 человек / 

83,3 % 

1.15 Численность/удельный вес численности педагогических 

работников, имеющих среднее профессиональное 

образование, в общей численности педагогических 

работников 

1 человек / 

16,7 % 

1.16 Численность/удельный вес численности педагогических 

работников, имеющих среднее профессиональное 

образование педагогической направленности (профиля), в 

общей численности педагогических работников 

1 человек / 

16,7 % 

1.17 Численность/удельный вес численности педагогических 

работников, которым по результатам аттестации 

присвоена квалификационная категория, в общей 

численности педагогических работников, в том числе: 

5 человек / 

83,3 % 

1.17.1 Высшая 3 человека / 

50 % 
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1.17.2 Первая 2 человека /  

33,3 % 

1.18 Численность/удельный вес численности педагогических 

работников в общей численности педагогических 

работников, педагогический стаж работы которых 

составляет: 

4 человека / 

66,7 % 

1.18.1 До 5 лет 1 человек /  

16,7 % 

1.18.2 Свыше 30 лет 3 человека / 

50 % 

1.19 Численность/удельный вес численности педагогических 

работников в общей численности педагогических 

работников в возрасте до 30 лет 

1 человек /  

16,7 % 

1.20 Численность/удельный вес численности педагогических 

работников в общей численности педагогических 

работников в возрасте от 55 лет 

3 человека / 

50 % 

1.21 Численность/удельный вес численности педагогических и 

административно-хозяйственных работников, прошедших 

за последние 5 лет повышение 

квалификации/профессиональную переподготовку по 

профилю педагогической деятельности или иной 

осуществляемой в образовательной организации 

деятельности, в общей численности педагогических и 

административно-хозяйственных работников 

9 человек / 

100 % 

1.22 Численность/удельный вес численности специалистов, 

обеспечивающих методическую деятельность 

образовательной организации, в общей численности 

сотрудников образовательной организации 

7 человек / 

58,3 % 

1.23 Количество публикаций, подготовленных 

педагогическими работниками образовательной 

организации: 

 

1.23.1 За 3 года 10 единиц 

1.23.2 За отчетный период 4 единицы 

1.24 Наличие в организации дополнительного образования 

системы психолого-педагогической поддержки 

одаренных детей, иных групп детей, требующих 

повышенного педагогического внимания 

нет 

2. Инфраструктура  

2.1 Количество компьютеров в расчете на одного учащегося 0 единиц 

2.2 Количество помещений для осуществления 

образовательной деятельности, в том числе: 

8 единиц 

2.2.1 Учебный класс 8 единиц 

2.2.2 Лаборатория 0 единиц 

2.2.3 Мастерская 0 единиц 

2.2.4 Танцевальный класс 0 единиц 
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2.2.5 Спортивный зал 0 единиц 

2.2.6 Бассейн 0 единиц 

2.3 Количество помещений для организации досуговой 

деятельности учащихся, в том числе: 

0 единиц 

2.3.1 Актовый зал 0 единиц 

2.3.2 Концертный зал  0 единиц 

2.3.3 Игровое помещение 0 единиц 

2.4 Наличие загородных оздоровительных лагерей, баз 

отдыха 

нет 

2.5 Наличие в образовательной организации системы 

электронного документооборота 

нет 

2.6 Наличие читального зала библиотеки, в том числе: нет 

2.6.1 С обеспечением возможности работы на стационарных 

компьютерах или использования переносных 

компьютеров 

нет 

2.6.2 С медиатекой нет 

2.6.3 Оснащенного средствами сканирования и распознавания 

текстов 

нет 

2.6.4 С выходом в Интернет с компьютеров, расположенных в 

помещении библиотеки 

нет 

2.6.5 С контролируемой распечаткой бумажных материалов нет 

2.7 Численность/удельный вес численности учащихся, 

которым обеспечена возможность пользоваться 

широкополосным Интернетом (не менее 2 Мб/с), в общей 

численности учащихся 

0 человек /  

0 % 

 

 

III. Выводы по результатам самообследования 

По результатам проведенного самообследования следует отметить, что 

коллективом Школы ведется интенсивная работа по совершенствованию организации 

образовательного процесса. Это позволяет добиваться устойчивой положительной 

динамики по основным показателям деятельности Школы. Потенциал Школы по всем 

рассмотренным показателям соответствует нормативным требованиям. Анализ 

результатов оценки знаний обучающихся свидетельствует об их достаточной 

теоретической и практической подготовке.  

На основании проведенного самообследования сделаны следующие выводы:  

- деятельность Школы осуществляется в соответствии с Федеральным законом от 

29 декабря 2012 года № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», 

нормативными правовыми актами Министерства культуры Российской Федерации, 

Министерства просвещения Российской Федерации и Уставом Школы;  

- структура Школы соответствует основным видам деятельности, 

функциональным задачам и Уставу; 

- организация управления Школой соответствует уставным требованиям, 

обеспечивает функционирование Школы с соблюдением нормативных требований;  

- структура подготовки обучающихся сформирована в соответствии с профилем 

Школы и реализуемыми образовательными программами;  
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- содержание подготовки обучающихся по реализуемым образовательным 

программам соответствует федеральным государственным требованиям к минимуму 

содержания, структуре и условиям реализации дополнительных предпрофессиональных 

программ и требованиям дополнительных общеразвивающих программ, разработанных 

Школой; 

- организация образовательного процесса обеспечивает требования 

законодательства Российской Федерации; 

- уровень и качество подготовки выпускников соответствуют федеральным 

государственным требованиям к минимуму содержания, структуре и условиям 

реализации дополнительных предпрофессиональных программ, и требованиям 

дополнительных общеразвивающих программ, разработанных Школой; 

- Школа располагает кадровым потенциалом, способным на высоком творческом, 

организационном и методическом уровне решать задачи по подготовке обучающихся по 

реализуемым образовательным программам;  

- библиотечно-информационное, учебно-методическое и материально-

техническое обеспечение образовательного процесса в Школе в целом соответствует 

требованиям, предъявляемым к учреждениям дополнительного образования. 

 

Содержание отчета рассмотрено на заседании Педагогического совета МБУ ДО 

«ДШИ № 38» протокол № 4 от 31.03.2026 г.  
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